UN CALENDRIER DE LAVENT POUR RASSEME
== UNE PUI MULTISITE AUTOUR DU DM
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Theme : FORMATION Mots clés : Pédagogie, Formation, Cohésion szkudlara.lea@gmail.com
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Le CHU de Toulouse dispose d'une PUI multisite, sur lesquels les niveaux de connaissance et d'implication

I

dans le DM sont variables, le travail étant reparti par « familles » de DM entre les différents sites. - -
i
En attendant les fétes de fin d'année, un calendrier de I'avent autour du DM a ete élabore pour les P

différents sites de la PUI, dans un but ludique, éducatif et de cohésion d'équipe

OBIJECTIF > Reéunir les différentes professions travaillant sur 4 sites de la PUI,
pour engager une reflexion commune autour d’'un DM.

8 MATERIEL ET METHODES

CMearcreds 17 Scembre

FILTRE RESPIRATOIRE

@&~ ® Confection et envoi d’un

calendrier de I'avent par site :

e > 1 pochette par jour
=1 DM par jour

> ® Concertation des equipes autour du DM du jour et soumission d’'une reponse commune par site
& . sur sa nature via un formulaire en ligne, accessible grace a un QRCode apposé sur I'emballage.

® Envoi par mail d'une note explicative sur le DM du jour en fin de journée, a tous les participants.

i« o Le dernier jour : Envoi d'un questionnaire de satisfaction a tous les participants.

RESULTATS 18 DM standards a decouvrir, sur différents abords (respiratoire, parentéral, pansements...)
g + quelques pieges avec des DMDIV, ou des produits généraux

1,90% e 102 participants en tout sur les 4 sites ® Taux de reponse au questionnaire de satisfaction : 63,7%
- 63,1% travaillent sur du DM au quotidien
m Pharmaciens : 33,4% - 55,4% estiment avoir gagné en expertise DM

m Préparateurs en pharmacie : 29,4%

100%
Internes en pharmacie : 21,6% 93,80%

= Administratifs : 13,7% e Outil decrit par les 70,80%

m Infirmiers : 1.9% participants comme : I
& DISCUSSION et CONCLUSION
. Ludigque Formateur Coopératif
® Rassemblement quotidien des différentes eéquipes de la PUl autour du DM

> Renforcement des connaissances et de la coopération

® Initiative tres appréciée des participants : Implication des participants avec proposition d’axes d'amélioration via
le questionnaire de satisfaction, qui permettront d'apporter des nouveautés a la prochaine édition

e Outil envisageable a plus grande échelle au sein de I'établissement pour |a prochaine édition
> Elargissement aux équipes soignhantes ?

32emes JNFDM La Rochelle

A s e ” .
- 1\ 5 . = : 23 1) S -

\ - R VRO T R e g, N . NI Aue i OB o O BB e e
A £V (?“»,' & A2 \-'.\ - a R % —ﬂ:. .A & " M ()r\\», R v Q
4 ” - : < % ) % <
g ~ el | * * K D & i - 3 .

o - b " | e

e - % 2 '* e *r W E ” Re £
L] =Fe L
Ak J ° - < > 3 4 k. .. ~ . J ©
9 - . P e, ol s v » .




